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BANCO DEFINITIVO DE ELEGIBLES SEGUN CRITERIOS DE EVALUACION

REFERENCIA. SELECCION DE EMPRESAS INTERESADAS EN ACCEDER A SERVICIOS DE INNOVACION, EN
CALIDAD DE BENEFICIARIAS DEL PROYECTO “DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADES INNOVADORAS EN EMPRESAS DEL SECTOR AGROINDUSTRIA EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO

Vertical-i Centro de Excelencia en Sistemas de Innovacién como operador del proyecto, publica el listado definitivo de las
empresas elegibles segun criterios de evaluacién de acuerdo con los términos de referencia de la convocatoria para

Mipymes publicada en agosto de 2021 y de acuerdo con el cronograma detallado en la Adenda No 3.

La inclusién de una empresa dentro de este listado no implica obligatoriedad ni compromiso alguno por parte de la

Gobernacion del Atlantico y Vertical-i de asignar acceso a los servicios de innovacion por parte de los expertos mapeados.

l. Los requisitos establecidos en los términos de referencia de la convocatoria para la postulacion de proyectos

de innovacién son los que se relacionan a continuacion:

R1 Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicidén no mayor a 30 dias al momento
de presentar la propuesta.

R2 Empresa domiciliada en el departamento del Atlantico

R3 Empresa con minimo un afio de constitucién desde la fecha de postulacion

R4 Copia de la cédula del representante legal.

R5 La empresa debe estar inscrita en la convocatoria

R6 Carta de interés y compromiso (Anexo 1)

R7 Certificacion de acreditacion del tamafio empresarial) (Anexo 3)

R8 Fotocopia del RUT de la empresa proponente

R9 El gestor de innovacion identificado por la empresa finalizd el entrenamiento especializado realizado por
el Centro de Excelencia en Sistemas de Innovacién y aprobo sus actividades de la ruta de innovacion

R10 La ruta de innovacion del servicio de transformacion competitiva esta debidamente aprobada por la
entidad experta

R11 La ruta de innovacion del servicio de vigilancia tecnologica e inteligencia competitiva esta debidamente
aprobada por la entidad experta

R12 La ruta de innovacién del servicio de desarrollo de nuevos servicios esta debidamente aprobada por la
entidad experta

R13 La ruta de innovacidn del servicio de prototipado y pruebas especializadas estd debidamente aprobada
por la entidad experta

R14 La ruta de innovacion del servicio de gerencia de la propiedad intelectual estd debidamente aprobada por
la entidad experta
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Il. Los criterios de evaluacion para la convocatoria son los que se relacionan a continuacion:

Reto de
innovacion

Se describe claramente cdmo el problema afecta a los usuarios finales, esta
justificado con suficiencia en datos y estadisticas de fuentes confiables y queda
claro cémo este problema genera una oportunidad de innovacion

La solucion propuesta esta alineada con el problema identificado y es escalable y
replicable en otros negocios de la cadena de valor agroindustrial

Se identifica de manera clara el mercado objetivo de la solucion propuesta,
desplegando detalles sobre las principales caracteristicas demograficas,
psicograficas y comportamentales que identifican a los usuarios potenciales.
Asimismo, se identifica el tamafio proyectado del mercado objetivo y su ubicacién
geogréafica

Existe una relacién directa entre el proyecto de innovacion y las tendencias
identificadas. Se establece una hoja de ruta para alinear la escalabilidad del
proyecto y la prospectiva de la tendencia

20

Objetivos y
barreras de
innovacion

Los objetivos de innovacion perseguidos con el proyecto estan debidamente
justificados, son coherentes y estan alineados con el proyecto de innovacién
propuesto

10

Se justifica con suficiencia como las barreras identificadas dificultan conseguir los
objetivos de innovacién de la empresa y cdmo el proyecto de innovacion
propuesto ayudara a superar estas barreras

10

20

Ruta de
innovacion

Se describe claramente como el servicio de Transformaciéon Competitiva agrega
valor al proyecto de innovacion presentado y como ayudara a que la empresa
aumente su capacidad innovadora comparando el estado actual contra el estado
esperado.

10

Se describe claramente como el servicio de Vigilancia Tecnolégica agrega valor al
proyecto de innovacion presentado y como ayudara a que la empresa aumente su
capacidad innovadora comparando el estado actual contra el estado esperado.

10

Se describe claramente como el servicio de Desarrollo de Nuevas Soluciones
agrega valor al proyecto de innovacion presentado y cémo ayudara a que la
empresa aumente su capacidad innovadora comparando el estado actual contra
el estado esperado.

10

Se describe claramente como el servicio de Prototipado agrega valor al proyecto
de innovacion presentado y como ayudara a que la empresa aumente su
capacidad innovadora comparando el estado actual contra el estado esperado.

10

Se describe claramente como el servicio de Propiedad Intelectual agrega valor al
proyecto de innovacion presentado y como ayudara a que la empresa aumente su
capacidad innovadora comparando el estado actual contra el estado esperado.

50

Proyectos
Colaborativos

Proyecto no colaborativo

Proyecto colaborativo con una entidad

Proyecto colaborativo con dos entidades

Proyecto colaborativo con tres entidades

Proyecto colaborativo con cuatro 0 mas entidades

Formacion

Un empleado de la empresa certificado como gestor de innovacion

ol |w | N | —~

Dos empleados de la empresa certificados como gestores de innovacion

Tres empleados de la empresa certificados como gestores de innovacion

Cuatro empleados de la empresa certificados como gestores de innovacion.

Cinco o mas empleados de la empresa certificados como gestores de innovacion.

| W | N |-
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[l Vertical-i Centro de Excelencia en Sistemas de Innovacidn atendiendo lo establecido en los términos de referencia de la convocatoria y en el cronograma detallado en la Adenda No 3, presenta a

continuacion el banco definitivo de elegibles segun criterios de evaluacion.

L Cumplimiento de requisitos Resultados de la evaluacion
ugar o
anel EMPRESA Cumple | Crteriot. | GE80X | Criterio3. | Criteriod. | ¢ g Elegible definitivo
listado R1|R2|R3|[R4|R5|R6|R7|R8|R9|R10|RI1|RI2 | RI3 | R14 | R15 Reto de barreras de Ruta de Proyectos Formacion final Desempate
innovacion innovacion innovacion | colaborativos
1 WHITEHUB cjcjcjc|jc|jc|jc|jc|c|c c c c c c Cumple 20 20 50 5 2 97 Si
ASOCIACION DE
PEQUENOS
2 PRODUCTORES DE cjcjcjc|jc|jc|jc|jc|c|c c c c c c Cumple 18,4 19 49 5 0 914 Si
LECHE DE CANDELARIA
APRODELCA
3 CARHAZ OPTICAL c|c|jcjcjcjcjcjc|c c c c c c c Cumple 18,4 19 50 3 0 90,4 Si
4 GRUPOZAMBRANOSAS|Cc | c|c|c|c|c|c|c|cCc]| C c c c c c Cumple 19,6 20 50 0 0 89,6 Si
YESOS & CAOLINES DEL .
5 CARIBE cjc|jcjc|c|jc|c|c|c|lc|c|c|c]|c]|cC Cumple 18,6 19 50 0 0 87,6 Hora de registro Si
6 MAXDRONE c|c|jc|clcjc|c|c|c|cC c c c c c Cumple 18,6 19 50 0 0 87,6 Si
GENETICA SUPERIOR .
7 DEL CARIBE SAS c|c|jcjc|c|c|c|c|c|lc|c|c|c]|c]|cC Cumple 19,4 20 48 0 0 87,4 Si
MEDICAL gAI\éUTRITION c|c|jcjc|c|c|c|c|c|lc|c|c|c]|c]|cC Cumple 15 20 50 2 0 87 Si
9 SUNTECHGROUPSAS |c|c|c|c|c|c|c|c|cCc]| C c c c c c Cumple 18,8 19 48 0 0 85,8 Si
10 AL'MENTSOESMANBAR cjcjcjcfc|cjcjc|c|c|c|cC|C]|C /| C | Cumple 16,4 14 49 5 0 84,4 Si
BASCULAS Y BALANZAS .
11 DE LA COSTA LTDA c|c|c|jcljclc|cljc|c|cC o c c c c Cumple 17,2 16 44 0 5 82,2 Si
Objetivos y
12 GIOVENT c|c|jc|clcljclc|c|c]|cC c c c c c Cumple 17,8 17 47 0 0 81,8 barreras de Si
innovacion
13 AL'MENSTX%MANBU clelelelelcelclelelcelceclclec|clc!| cume 178 15 44 5 0 818 Si
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. Objetivos y
FUNDACION COLOMBIA .
14 VERDE Y LIMPIA cicjclc|jcjc|c|c|c|cC c c c c c Cumple 18,6 17 40 5 0 80,6 l.)arrerasl ge Si
Innovacion
ORGANICOS DEL _
15 CARIBE SAS ESP clcljc|c|clclclc|c|lc|c|c]|c]|c]|ec Cumple 15,6 14 45 5 1 80,6 Si
16 | ON WHEESLE\ ;OG'ST'CS clelcelelelelcleleleleclec|c|c|c| cume 174 16 42 5 0 80,4 i
17 TAMARYNDO c,c|jcjcjcjc|jcj|jc|c c c c c c c Cumple 16,4 16 42 5 0 79,4 Si
18 TOPCARGA SAS clcljc|c|clclclc|c|lc|c|c|c]|c]|ec Cumple 18,8 16 39 5 0 78,8 Si
TECNOSEMILLAS i
19 LIMITADA clcljc|c|clclclc|c|lc|c|c|c]|c]|ec Cumple 15,4 16 40 5 0 76,4 Si
20 | AGROATLANTIDASAS.|c|c|c|c|clc|c|c|lec]lc|clc]|]c|lc]|ec Cumple 18 20 38 0 0 76 Si
FUNDACION FRONTERA
21 DEL DESARROLLO c,c|jcjcjc|jc|jcj|jc|c (o (o c c c c Cumple 15,6 16 39 5 0 75,6 Proyectos Si
(FRONDESA) colaborativos
Objetivos y
22 GRACECOL clelelelclelclelelcleclclc|clec| cumpe 18,6 16 41 0 0 756 barreras de Si
SERVIEMPACK SAS . s
Innovacion
SERVICIOS ESPECIALES Proyectos .
23 DE LA COSTASAS clc|jc|c|clclclec|c|lc|c|c|c]|c]|ec Cumple 16,6 15 39 5 0 75,6 colaborafives Si
FRIGORIFICO LA .
24 PARISIENNE SA clcjc|c|c|clc|jc|c|c|c|c|c|c]|cC Cumple 16,6 15 39 5 0 75,6 Si
25 DST SAS cjc|c|jc| c c (o (o (o (o Cumple 16,4 16 40 3 0 75,4 Si
26 TECHNISUPPORT SAS Cumple 15,2 15 40 5 0 75,2 Hora de registro Si
JIMENEZ CONEO .
27 PUBLICIDAD clcjc|jc|c|clc|jc|jc|c|c|c|c|cCc]|cC Cumple 15,2 15 40 5 0 75,2 Si
28 CABLES Y VIAS SAS cic|c|jcljc|lc|jcljc|c|cC c c c o o Cumple 16 16 38 5 0 75 Si
SUSTENERGY .
29 INGENIERIA SAS cjclcjc|jcjcjc|cjc|jc|c|c|c|cC|C | Cumpe 15,6 16 37 5 1 74,6 Si
FUNDACION MANANTIAL Proyectos .
30 DE VIDA c|c|c|jcljclc|cljc|c|cC c c c c c Cumple 14 16 37 5 0 72 colaborativos Si
31 SANEAGRO LTDA cic|c|c|cC c c c c c Cumple 15 16 41 72 Si
32 SIERRACO Cumple 16 16 39 71 Si
Objetivos y
WATTS ENTERPRIESE .
33 GROUP SAS c,cjcjcycjcyjcjcjcjcjcjc|cjc/ c Cumple 14,4 16 40 0 0 70,4 barreras de Si
Innovacion
34 RH LOGISTICA C [ [ [ [ (o C C C Cc Cc C C (o (o Cumple 14,4 15 35 5 1 70,4 Formacion Si
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Objetivos y
35 PRODUCTOS NESA c c|lc|jc|c|c|cC Cumple 13,4 15 42 70,4 barreras de Si
innovacion
HACIENDA .
36 BARLOVENTO c cjc|lc|c|c|c Cumple 14,4 14 42 70,4 Si
FUNDACION GESTORES
37 CULTURALES DEL c c|c|jc|jc|c|cC Cumple 12,2 14 44 70,2 Si
ATLANTICO “GECUA”
38 MARTINIQUE SAS c c C C c c c Cumple 16 16 38 70 Hora de registro Si
. Objetivos y
39 MAS QUE PICADITAS | € cjc|lc|c|c|c Cumple 14 16 40 70 barreras de Si
innovacion
ASOCIACION PISCICOLA .
40 PECES DE SION c cicljc|c|c]|c Cumple 13 15 42 70 Hora de registro Si
41 HYPERSOFT.CO S.A.S C C C C c c c Cumple 16 15 39 70 Hora de registro Si
CENTRAL TECNICA i
42 GANADERA c c|c|jc|jc|c|cC Cumple 15 16 39 70 Si
43 | NOVA EN%T@Y GROUP | ¢ clelelc|c]e Cumple 15,6 1 28 576 No
COOPERATIVA DE
PRODUCTORES DE
44 LECHEDELACOSTA | C c|(c|c|c|Nc|C No cumple No
ATLANTICA LTDA -
COOLECHERA
LA ABEJITA JUGOS Y
45 REFRESCOS NC NC|[NC| C |NC|NC|NC No cumple No
46 LIFEPROOF AP NC NC NC | NC | NC No cumple No
47 LUXOR GROUP SAS NC NC NC | NC | NC No cumple No
RUEDA GALOFRE E
48 HIUOS SAS. c C [NC|NC|NC|NC|NC No cumple No
C =CUMPLE
NC =NO CUMPLE

Dado en Barranquilla, el 17 de diciembre de 2021.




